POTSDAM
SCIENCE
PARK

Der Potsdam Science Park ist einer der groBten und spannendsten Wissenschaftsstandorte in der
Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg. Hier verbinden sich internationale Spitzenforschung, universita-
re Ausbildung sowie forschungsorientierte Start-ups und Unternehmen zu einer exzellenten Commu-
nity. Ein professionelles Standortmanagement fordert und begleitet die dynamische Entwicklung des
Parks und unterstitzt die angesiedelten Unternehmen und Institutionen. Die Gesellschafter des Unter-
nehmens sind die Landeshauptstadt Potsdam und die Universitat Potsdam. Ziel ist es, den Science
Park zu einem internationalen Innovationstandort auszubauen.

Wir suchen zum 1.12.2021 eine/n Mitarbeiter/in (m,w,d) in Vollzeit (Teilzeit ist mdglich)

Community- & Veranstaltungsmanagement

lhre Aufgaben:

— Selbstandige Organisation und Durchftihrung von Veranstaltungsreihen und Konferenzen zur ver-
tieften Vernetzung und standortbezogenen Werbung fur Transferaktivitaten

— Kontaktaufbau zu relevanten Netzwerken in der Region Berlin/Brandenburg

— Schnittstelle/Scharnier zu bestehenden Griindungs- und Transferangeboten fur Unternehmen und
Grunderxinnen

— Ansprechpartner*in fur Startups und Unternehmen am Standort

— Information und Sensibilisierung fir Unternehmen und Grinder

— Allgemeine administrative, geschaftsfeldbezogene Tatigkeiten, z.B. Reporting, Dokumentation, Pflege
von Daten

Ihr Profil:

— kaufmannische Ausbildung mit entsprechender Berufserfahrung, wirtschaftswissenschaftlicher
Fachhochschulabschluss oder vergleichbare Qualifikation

— Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement

— Organisationstalent und eigenverantwortliches Engagement

— Ausgepragte kommmunikative und soziale Kompetenzen

— Erfahrung im Umgang mit Datenbanken winschenswert

— Sehr gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

Das Angebot:

Wir bieten eine Tatigkeit, in der Sie Verantwortung fur Ihren Bereich Gbernehmen und in einem kleinen
und sehr engagierten Team arbeiten. Wir wiinschen uns eine/n erfahrene/n Mitarbeiter/in, der/die
selbststandig und vertrauensvoll arbeitet und sich mit kommunikativer Netzwerkarbeit in der Region
wohlfuhlt. Die Vergltung wird je nach Qualifikation an TVL 9-11 angelehnt. Die Stelle ist durch EFRE
gefordert und vorerst bis zum 31.12.2022 befristet.

Bitte senden Sie uns Ihre digitale Bewerbung bis zum 31.10.2021 als PDF-Dokument an
bewerbung@potsdam-sciencepark.de

Fir Rickfragen wenden Sie sich an das Standortmanagement unter Tel. 0331 237 351 135.
www.potsdam-sciencepark.de



